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EXPLOREAL, Teil der Scout24 Gruppe, ist ein führendes Unternehmen im Bereich Immobiliendaten 

(Research, Markt, Kunden und Produktentwicklung). Durch qualitativ hochwertige Daten und Analysen 

bietet unsere Produktpalette unseren Kunden auf Knopfdruck fundierte Einblicke in den österreichischen 

Neubau-Wohnimmobilienmarkt.  

 

 Mitarbeiter:in Erfassung Immobiliendaten (Researcher) 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Research-Profi, der nicht nur googelt, 

sondern meisterhaft recherchiert. Ob eine Luftaufnahme ohne Adresse, versteckte Bauprojekte oder das 

letzte digitale Fitzelchen Information – Du findest heraus, wo es ist, was es ist, und wer dahintersteckt. 

Und das durchdacht und schnell. 
 

Was bringst Du schon mit? 

• Googlen ist deine Leidenschaft 

• Du denkst vernetzt, fragst kritisch, und suchst, bis du die Nadel im digitalen Heuhaufen findest 

• Du liebst es, komplexe Themen zu durchdringen und dir einen guten Überblick zu verschaffen 

• Du bist kein Copy-Paste-Suchender, sondern du bist ein Daten-Detektiv 

Was uns sonst noch wichtig ist? 

• Interesse am österreichischen Immobilienmarkt  

• Sehr gute Recherchefähigkeit  

• Informationskompetenz  

• Generelle IT-Affinität und sehr gute MS Office Kenntnisse  

• Genaues und effizientes Arbeiten  

• Hervorragende Deutschkenntnisse  

Was bieten wir dir? 

• Einen umfassenden Einblick in den Immobilienmarkt  

• Benefits wie flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungen etc.  

• Jahreskarte der Wiener Linien (Jobticket) 

• Hybrides Arbeiten mit Home-Office Möglichkeit 

• regelmäßige Aktivitäten wie Sommerfeier, Weihnachtsfeier, Business Run und vieles mehr  

• Modernes, bestens ausgestattetes Büro mit gemütlichem Sozialbereich inkl. Dartscheibe in der 

Nähe vom Schwedenplatz mit bester Verkehrsanbindung 

• Barrierefreier Zugang zum Büro 

 

Für diese Position bieten wir ein Mindestbruttogehalt von EUR 2.338, -/Monat plus variablem 

Gehaltsbestandteil mit der Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Berufserfahrung und 

Qualifikation. 

Bewerbungen an Sarah Bellosits: bellosits@exploreal.at 

mailto:bellosits@exploreal.at

